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居宅介護支援 

加算における添付書類一覧 
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※加算を取下げる場合は介護給付費算定に係る届出書、介護給付費算定に係る一覧表のみ提出してください。 

※介護給付費算定に係る一覧表は変更部分にのみ「あり」「なし」を記載してください。 
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ケアプランデータ連携システム活用及び事務職員の配置の体制 

添付書類 

□介護給付費算定に係る届出書（加算様式 1-1） 

□介護給付費算定に係る一覧表（加算様式 2-1） 

 

特定事業所加算Ⅰ～Ⅲ 

添付書類 

□介護給付費算定に係る届出書（加算様式 1-1） 

□介護給付費算定に係る一覧表（加算様式 2-1） 

□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（標準様式 1） 

□特定事業所加算（Ⅰ）～（Ⅲ）・特定事業所医療介護連携加算・ターミナルケアマネジメント加算に係る届
出書（別紙 36） 

□主任介護支援専門員研修修了証書の写し 

□実習受入協力事業所登録申請書（受領印あり）の写し 

 

特定事業所加算 A 

添付書類 

□介護給付費算定に係る届出書（加算様式 1-1） 

□介護給付費算定に係る一覧表（加算様式 2-1） 

□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（標準様式 1） 

□主任介護支援専門員研修修了証書の写し 

□実習受入協力事業所登録申請書（受領印あり）の写し 

□特定事業所加算（A）に係る届出書（別紙 36-2） 

 

特定事業所医療介護連携加算 

添付書類 

□介護給付費算定に係る届出書（加算様式 1-1） 

□介護給付費算定に係る一覧表（加算様式 2-1） 

□特定事業所加算（Ⅰ）～（Ⅲ）・特定事業所医療介護連携加算・ターミナルケアマネジメント加算に係る届
出書（別紙 36） 
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ターミナルケアマネジメント加算 

添付書類 

□介護給付費算定に係る届出書（加算様式 1-1） 

□介護給付費算定に係る一覧表（加算様式 2-1） 

□特定事業所加算（Ⅰ）～（Ⅲ）・特定事業所医療介護連携加算・ターミナルケアマネジメント加算に係る届
出書（別紙 36） 

 

特定事業所集中減算 

添付書類 

□介護給付費算定に係る届出書（加算様式 1-1） 

□介護給付費算定に係る一覧表（加算様式 2-1） 

 

特別地域加算 

添付書類 

□介護給付費算定に係る届出書（加算様式 1-1） 

□介護給付費算定に係る一覧表（加算様式 2-1） 

 

中山間地域等における小規模事業所加算（地域） 

添付書類 

□介護給付費算定に係る届出書（加算様式 1-1） 

□介護給付費算定に係る一覧表（加算様式 2-1） 

 

中山間地域等における小規模事業所加算（規模） 

添付書類 

□介護給付費算定に係る届出書（加算様式 1-1） 

□介護給付費算定に係る一覧表（加算様式 2-1） 

 

介護職員等処遇改善加算 

添付書類 

□介護給付費算定に係る届出書（加算様式 1-1） 

□介護給付費算定に係る一覧表（加算様式 2-1） 

※提出書類は、HP（https://www.east-mikawa.jp/2275.htm）にて確認してください。 

 


